1. szamu melléklet
a Képviseld-testiilet és szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szolo
17/2019.(X1.29.) 6nkorményzati rendelethez

Kisszallas K6zség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
atruhazott feladat- és hataskorei

1. Szocialis igazgatas:

1. A Polgarmester dont:

2.

a)

b)

c)

d)

az Szt. 45. § (4) bekezdése alapjan a rendkiviili telepiilési timogatas keretében
aa) temetési tdmogatasrol
ab) gyermekek atmeneti segélyérdl
ac) eseti tamogatasrol
ad) Arany Janos Tehetséggondozo / Kollégiumi Programban résztvevd
tanulok tdmogatasarol
ae) bolcsddei ellatas tamogatasa

a Szt. 48. §-a alapjan a koztemetésrol

a szocialis juttatdsok rendszerérdl sz616 3/2016.(11.16.) nkormanyzati rendelet
8. § (2) bekezdés d) pontjaban foglaltak szerint a szocialis célu tlizifa
tdmogatasrol

Az jsziilottek  csalddjanak  tdmogatasarol  szolo 17/2018.(XIL.21.)
onkormanyzati rendelet - 6nként vallalt ellatasaként - az ujsziilottek csaladjanak
tamogatasrol.

A Jegyzo dont:

a)

b)

az Szt. 45. § (1) bekezdése alapjan telepiilési tamogatés keretében

aa) lakhatési tAmogatasrol

ab) gyogyszertamogatasrol

az Szt. 45. § (4) bekezdése alapjan a rendkiviili telepiilési tamogatas keretében
a beiskolazasi timogatasrol.

II. Pénziigyi igazgatas:

Pénziigvi, Telepiilésfejlesztési, Telepiilésiizemeltetési és Humanpolitikai

Bizottsag:

Dont az 6nkormanyzat tulajdonaban 1évé mezdgazdasagi hasznositast
foldteriiletek bérbeadasarol



2. szamu melléklet
a Képviseld-testiilet és szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szolo
17/2019.(X1.29.) 6nkormanyzati rendelethez

Kisszallas K6zség Onkormanyzat bizottsagainak
feladat-és hataskore

Ugvyrendi Bizottsag:

1) Elékésziti a Kozségi Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat,
figyelemmel kiséri hatalyosulasat, javaslatot tesz a sziikséges modositasokra,

2) elbkésziti, véleményezi az dnkormanyzati rendeleteket, ellenérzi az nkormanyzati
dontések végrehajtasat,

3) sziikség szerint — de legalabb kétévenként — feliilvizsgalja a kozségi onkormanyzati
rendeleteket, és javaslatot készit azok modositasara, hatalyon kiviil helyezésre, vagy
ujabb rendelet alkotasara,

4) véleményt nyilvanit kdzségszervezési iigyekben,

5) el6késziti az alpolgarmester valasztas titkos szavazasat, megallapitja a valasztas
eredményét,

6) dontésre elOkésziti a polgarmester, alpolgarmester, jegyzOvel szembeni
Osszeférhetetlenségi és fegyelmi, anyagi kartéritési igyeket,

7) javaslatot készit a polgarmester, alpolgarmester illetményének, tiszteletdijanak,
koltségtéritésének megallapitasara, jutalmazasra, valamint a képvisel6k és a
bizottsagi tagok tiszteletdijanak megallapitasara,

8) Osszeférhetetlenség és méltatlansag megallapitasara iranyuld kezdeményezés
Kivizsgalasa,

9) vagyonnyilatkozattal kapcsolatos vizsgalati, ellendrzési, nyilvantartasi feladatok
ellatasa,

10) véleményezi a ,Kisszallas Kozségért” emlékplakett és emléklap, tovabba a
Kisszallas Kozségi Szakmai Kitiintet6 dijakra beérkezett javaslatokat.

Pénziigvi, Telepiilésfejlesztési, Telepiilésiizemeltetési és Humanpolitikai Bizottsag:

Véleményezi:

1) a kozségi onkormanyzat €s intézmeényei éves koltségvetési javaslatat, az Snkormanyzati
kft Gzleti tervét,

2) a koltségvetés végrehajtasrol sz6l6 beszamolo tervezeteit, konyvvizsgaloi jelentést, az
onkormanyzati kft mérlegét,

3) a kozségi onkormanyzat altal megallapitott helyi adorol, illetve annak modositasarol
szolo rendelkezéseket,

4) onkormanyzati intézmények alapitasat, atszervezését és megszlintetését,

5) az onkormanyzathoz benytjtott egyedi pénziigyi tdmogatasi kérelmeket,



6) az onkormanyzat sajat fejlesztési, rekonstrukcios és felyjitasi terveit,

7) az dnkormanyzat kdzbeszerzési tervének elfogadasat,
8) a Kisszallas kozség Tarsadalmi és Gazdasagi Szakmai Dijra beérkezett javaslatokat.
9) a kozség szocidlis-, egészségiigyi, oktatasi-nevelési, kozmiivelddési intézmények

testiilet elé keriild beszamolojat, az intézmények szervezeti ¢s miikddési szabalyzatat, valamint
éves munkatervét.

10) az Onkormanyzat hataskorébe tartozd intézményvezetéi kinevezések betoltésére
vonatkozé palyazati kiirasokat, kozremikodik a palyazati eljaras lebonyolitdsaban.

11)  a szocialis intézmények hazirendjét, valamint az intézményi jogviszonyban allo és az
ellatasra jogosultak érdekvédelmét szolgadlo forum megalakitasanak, tevékenységének
szabalyait.

12)  azegészségiigyi- és szocialis, oktatasi- és kulturalis intézmények fejlesztési, beruhazasi,
felyjitasi, cél- és cimzett tdmogatasi €s pot-eldiranyzati igényeit.

13)  az 6nkormanyzat altal, a civil szervezetek részére nyujtando pénzbeli tamogatast.

14)  aszocialis, egészségligyi, kulturalis és sport szakmai kitiintet6 dijazottakat.

Javaslatot tesz:

1) az dnkormanyzatnak a megpalyazandoé cél- és cimzett tdimogatasokra,
2) a koltségvetés altalanos és céltartalékanak felhasznalasara és dontésre eldokésziti azt,
3) az Onkormanyzat tulajdonaban és hasznalataban 1év6 bel-és kiilteriileti foldingatlanok

hasznositasara, lehet6ség szerint a belteriileti foldteriiletek bérbeadasaval, és a kiilteriileti
foldteriiletek értékesitésével, tovabba meghatarozza a foldteriiletek bérleti dijat és az értékesités
mértékét.

4) a piaci €s vasari helypénzek mértékére, a kozteriilet hasznalat dijara,

5) az dnkormdanyzati vagyonnal torténd gazdalkodas szabalyaira,

6) az Oonkormanyzati tulajdonu lakasok és nem lakas céljara szolgald helyiségek bérleti
dijara,

7) az onkormanyzati lakasok 3 éves felujitasi litemtervére.

8) a kozségi oktatasi intézmények intézményi tanacsaba tag delegalésra.

9) a szocialis alapon igényelt — dnkormanyzati lakésok bérbeadasara.

Vizsgdlja:

1) az onkormanyzatnal a hitelfelvétel indokait és gazdasagi megalapozottsagat,

2) a helyi adobevételek iddaranyos és éves teljesitését.

Figvelemmel kiséri:

1) az onkormanyzatnal és intézményeinél a koltségvetési bevételek alakuldsat, kiilonds
tekintettel a sajat bevételekre (helyi adok), a vagyonvaltozas (vagyonnovekedés, csokkenés)
alakulasat, értékeli az azt el6idézo okokat,

2) az egeészségligyi-, €s szocialis ellatas helyzetét,



3) az oktatasi-nevelési, koézmivelddési intézmények szakmai munkdjat, muikodés
feltételeinek biztositasat a torvényes keretek betartasa mellett,

4) a kozség ifjusaga helyzetének, életkoriilményeinek alakuldsat és fejlesztési terveket
dolgoz ki azok jobbitasara; elkésziti a kozség blinmegeldzési tervét,
5) a kozség gyermek- és ifjusagvédelmi intézményhaldzatanak szakmai munkéjat.

Egvyéb feladatok:

1) Kidolgozza a kdzség oktatasi, kulturalis, ifjasagi és sport koncepciojat.
2) Kialakitja a kozség sportpolitikai és szabadiddsport, verseny és élsport utdnpotlas
nevelési, természetjaras és turizmusfejlesztési koncepciot.

3) Kapcsolatot tart a kozségben miikddo civil szervezetekkel,
4) Részt vesz a kozség kulturdlis, sport rendezvényeinek, emlékiinnepségek
megszervezésében.

A bizottsadg a két onkormanyzati iilés kozott az atruhdzott hatdskorben hozott dontéseirdl
beszamol a Képvisel6-testiiletnek.



3. szamu melléklet
a Képviseld-testiilet és szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol szolo
17/2019.(X1.29.) 6nkorményzati rendelethez

A képviseloi és hozzatartozoi vagyonnyilatkozat
nyilvantartdsanak, kezelésének és ellendrzésének szabalyai

A vagyonnyilatkozatok benyujtasa, atvétele

Magyarorszadg helyi Onkormanyzatairdél szolo 2011. évi CLXXXIX. tdrvényben
foglaltak alapjan a telepiilési képviseldt a megvalasztasat kvetd 30 napon beliil, illetve
minden év januar 31-iég vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség terheli.

A vagyonnyilatkozat kikoltéskor 4llapotnak megfeleld adatok alapjan kitoltott
képviseldi, hozzatartozéi vagyonnyilatkozat egy példanyat az Ugyrendi Bizottsagnak
cimezve kell benyujtani a jogszabalyban el6irt hataridén beliil.

A vagyonnyilatkozatokat az Ugyrendi Bizottsag elndke veszi at és igazoldst allit ki azok
atvételérol

a) képviseldi vagyonnyilatkozatrol

b) hozzatartozo6i vagyonnyilatkozatrol.
A vagyonnyilatkozatok atvétele

a) képviseldi vagyonnyilatkozat esetében névvel ellatva nyitott boritékban,
b) hozzatartozoi vagyonnyilatkozat esetében névvel ellatva, lezart, az
atvételkor lepecsételt boritékban
torténik.
1.

A vagyonnyilatkozat kezelése, nyilvantartasa
A képviseldi és hozzatartozoi vagyonnyilatkozatokat az egyéb iratoktdl elkiilonitetten

kell kezelni, azokat a jegyzd altal kijeldlt biztonsagi zarral ellatott helyiségben,
pancélszekrényben kell tarolni.

A vagyonnyilatkozatokrdl az Ugyrendi Bizottsag nyilvantartast vezet.

. A vagyonnyilatkozat nyilvanossaga:
a) a képviseléi vagyonnyilatkozat nyilvanos (kivéve az ellenérzéshez
szolgaltatott azonositd adatokat)



b) a hozzatartozdi vagyonnyilatkozat nem nyilvanos, abba csak az Ugyrendi
Bizottsag tagjai tekinthetnek be ellenérzés céljabol.

A képvisel6i vagyonnyilatkozatokat a Polgarmesteri Hivatal arra kijelolt helyiségében
— hivatali munkaidd alatt — minden nagykort adllampolgar megtekintheti.

Az Ugyrendi Bizottsag felel azért, hogy a vagyonnyilatkozatokat az adatvédelmi
szabalyoknak megfeleléen Orizzek, kezeljék, és hogy az azokban foglaltakat — a
nyilvanos vagyonnyilatkozatok kivételével — mas ne ismerhesse meg.

Tekintettel arra, hogy a vagyonnyilatkozatok nem nyilvanosak, ezért azok tovabbi
kezelésére az (1.) pontban foglaltak az iranyadok.

M.
Ellenérzési eljaras
A képviseldi és hozzatartoz6i vagyonnyilatkozatokat az Ugyrendi Bizottsag ellendrzi.
Az ellendrzési eljarast az Ugyrendi Bizottsagnal barki irasban kezdeményezheti.

Az Ugyrendi Bizottsag eljarasara a képviselo-testiileti iilés zart iilésére vonatkozo
szabalyait kell alkalmazni.

Az ellendrzési eljaras lefolytatdsanak a vagyonnyilatkozat konkrét tartalmara vonatkozo
tényallitas esetén van helye.

Ha az eljarasra irdnyuld kezdeményezés nem jeloli meg konkrétan vagyonnyilatkozat
kifogasolt részét és tartalmat, az Ugyrendi Bizottsag felhivja a kezdeményez6t a hidny
potlasara.

Ha a kezdeményezd 15 napon belill nem tesz eleget a felhivasnak, vagy ha a
kezdeményezés nyilvanvaléan alaptalan, a bizottsdg az eljaras lefolytatasa nélkiil
elutasitja a kezdeményezést.

Az Ugyrendi Bizottsag a kezdeményezés érdemi vizsgalata esetén a képviseldt, illetve
hozzatartozojat felszolitja a vagyonnyilatkozatban feltiintetett adatokra vonatkozo
azonositd adatok 8 napon beliili irasban torténd bejelentésére.

Az ellendrzési eljaras eredményérdl a bizottsdg a soron kovetkezd képviseld-testiileti
iilésen tajékoztatast ad.

Az ellendrzési eljaras megismétlésének ugyanazon vagyonnyilatkozat esetében csak
akkor van helye, ha az erre iranyul6 kezdeményezés 0j tényallast /adatot/ tartalmaz.



Az ellendrzési eljarasra iranyuld uj tényallitas nélkiili ismételt kezdeményezést az
Ugyrendi Bizottsag az eljaras lefolytatasa nélkiil elutasitja.

7. Az Ugyrendi Bizottsag eljardsira egyebekben az SZMSz rendelkezései az irAnyadok.



4. szamu melléklet!
HATASVIZSGALAT LAP
Kisszallas Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének _ /2024. (IX. )
onkormanyzati rendelete

a Képviselo-testiilet és szervei Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol sz6lo
17/2019.(X1.29.) szamu 6nkormanyzati rendelet modositasarol

A jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. torvény 17. §. alapjan az elézetes hatasvizsgalattal a
jogszabaly eldkészitdje felméri a szabalyozas varhatd kdvetkezményeit. A térvény 17. §. (2)
bekezdése alapjan az eldzetes hatadsvizsgalat keretében az alabbi tényezdk vizsgalata sziikséges:
1. Tarsadalmi hatasok
A rendeletben foglaltak végrehajtasa hatassal van a helyi tarsadalomra.
2. Gazdasagi, koltségvetési hatasok
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak koltségvetési hatasa nincs.
3. Kornyezeti kovetkezmények
A rendeletben foglaltak végrehajtasdnak kornyezeti kovetkezménye nincs.
4. Egészségi kovetkezmények
A rendeletben foglaltak végrehajtasanak egészségi kovetkezménye nincs.
5. Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasok

A rendeletben foglaltak végrehajtasaval az adminisztrativ terhek nem emelkednek.

6. A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhaté
kovetkezményei

A moédosito rendeletet hatalybalépésével az 0j bizottsag megalakulasara nyilik meg a lehetéség,
valamint torlésre keriilnek a jogszabalybodl az alegyzdére vonatkozd szakaszok.

7. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek
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A jogszabaly alkalmazédsahoz sziikséges személyi, targyi, szervezeti, pénziigyi feltételek
rendelkezésre allnak.



