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Miivel6dési Haz és Konyvtar intézmény-
vezetOi palyazat meghirdetésérol

Kisszallas Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete
megtargyalta és a Miivelédési Haz és Konyvtar
intézményvezetdi palydzat kiirasat hatdrozza el az
alabbiak szerint:

Kisszallas Kozség Onkorményzata

A kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. tdrvény
20/A. alapjan palyazatot hirdet

Kisszallas Kozség Onkormanyzat Mivelddési Haz és Konyvtar
igazgaté (magasabb vezeté) munkakér betoltésére

A kizalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejii kézalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege: részmunkaidd, heti 20 6ra

A vezet6i megbizas iddtartama: a vezetdi megbizas hatarozott idére, 2014. szeptember 01-
t6l - 2019. augusztus 31-ig szol.

A munkavégzés helye: Bacs-Kiskun megye, 6421 Kisszallas, Felszabadulés u. 10.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetéi megbiziassal jaré lényeges feladatok: az
intézmény irdnyitasi, ellendrzési és munkaltatdi feladatainak ellatasa, az alapitd okirat szerinti
feladatok ellatasanak biztositasa a fenntartéval egyiittmiikddve (kulturalis programok,
eléadasok, rendezvények szervezése). Egyszemélyi felelds vezetoként felels az intézmény
mikodéséért, gazdalkodasaért, a tevékenység megszervezéséért, iranyitasaért, szinvonalaért
¢s szabalyossagaért.

Illetmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak
jogallasarol sz6l6 1992, évi XXXIIIL. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- fbiskola, kézmiivel6dési, népmiiveld, informatikus kdnyvtarosi képzettség,

- legalabb 5 ¢év szakmai tapasztalat

- legaldbb 3-5 év vezet6i tapasztalat

- vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa

- magyar allampolgarsag, biintetlen eldélet, cselekvoképesség

- magasabb vezetdi beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval
kozalkalmazotti jogviszonyban &ll vagy a megbizassal egyidejlileg kozalkalmazotti
munkakorbe kinevezhetd.



A palyazat részeként benyujtandé iratok:

- iskolai végzettséget igazolo6 okiratok masolata, részletes szakmai 6néletrajz, az intézmény
miilkddésére vonatkozé részletes szakmai és vezetdi program, hdrom hénapnil nem
régebbi erkolesi bizonyitvany, legalabb 6t év szakmai gyakorlatrdl munkaltatéi igazolas

- nyilatkozat, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyézati eljarassal
Osszefiiggésben sziikséges kezeléshez, tovabbitasahoz hozzajarul.

A munkakér betolthetéségének idépontja: A munkakor legkorabban 2014. szeptember 1.
napjatél tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2014, julius 31.
A pélyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Kispal Istvan polgarmester nyujt, a
77/557-013/13-as mellék telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:
- Postai aton, a palyazatnak a Kisszallas Kozség Onkorményzata cimére torténd
megkiildésével. (6421 Kisszallas, Felszabadulds utca 28.)
- Kérjiik a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szamot
1653/2014., valamint a munkakdr megnevezését: intézményvezeto.

A palyazat elbirdlisanak médja, hatarideje: A Képvisel6-testiilet a beny0jtasi hataridot
kovetd 30 napon beliil soron kovetkezd zart tilésen hozza meg a dontését.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2014, augusztus 29.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- helyben szokasos mddon — 2014. julius 2.
- kisszallas.hu — 2014, julius 2.

/ Kispal Istvan sk./ "\ / Ceglédi Zoltanné dr. sk./

polgarmester _{\ cimzetes f6jegyzo
/ ’f/fJ
’1’7 . \’a £ e
A kivonat hiteléiil: F T N4 nz%la\ 7l
/ Rambala Agn&;s /

igazgatasi féel6ado



