KIVONAT

Késziilt: Kisszallas kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 2015. augusztus 27-i iilésének
jegyzokonyvebol.

(Kihagyva a kihagyandokat)

144/2015.(VIIL27.) OK HATAROZAT

Kisszallas Kozség Onkormanyzata Mivelédési Haz és
Konyvtar magasabb vezet6i palyazat kiirasa

Kisszalldss Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiilete
megtargyalta az elbterjesztésben foglalt Miivel6dési Haz
és Konyvtdr magasabb vezetdi megbizasra iranyuléd
palyézatat.

A Képviselo-testiilet az elbterjesztésben foglaltaktol
eltérben a vezet6i megbizas idétartamat 6t évben, az
ellitandé munkakort ,konyvtaros és kdzmiivel6dési
feladatok ellatdsa™-ban hatarozza meg,

A Képvisel6-testiillet megbizza a Polgarmestert, hogy az
alabbiakban foglaltak szerint gondoskodjon az intézmény
magasabb vezetdi megbizasara vonatkozé palyazati
felhivas — jogszabaly és a hatdrozat mellékletét képezd, a
fenti modositasokkal kiegészitett tartalom szerinti —
kozzétételérdl és a palyazati eljaras lefolytatasaval
Osszefliggo feladatok ellatasarol.

144/2015.(VIIL27.) OK Hatérozat 1. melléklete
Kisszallas Kozség Onkormanyzata

A kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992, évi XXXIIL. térvény
20/A. alapjan palyazatot hirdet

Kisszallis Kézség Onkorményzat Miivelédési Haz és Kényvtar
intézményvezeté (magasabb vezetd) munkakér betoltésére
A kizalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejii kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaid6

A vezet6i megbizas idétartama: a vezetdi megbizas hatarozott idére, 2015. oktober 26-t61 -
2020. oktéber 25-ig sz6l.

A munkavégzés helye: Bacs-Kiskun megye, 6421 Kisszallas, Felszabadulas u. 10.



A munkakoérbe tartoz6, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok:
kozalkalmazotti munkakére: kényvtaros és kézmivel6dési tevékenység ellatdsa, tovabba az
intézmény irdnyitasi, ellendrzési ¢és munkaltatéi feladatainak ellatasa, a fenntartdval
egylittmtikddve (kulturdlis programok, rendezvények szervezése). Vezetbként felelds az
intézmény mikodéséért, gazdalkodasaért, a tevékenység megszervezéséért, iranyitasaért,
szinvonaléért €s szabalyossagaért.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak
Jogallasardl sz616 1992, évi XXXIIIL. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

- foéiskola, szakiranyu kdzmiivelddési, szakiranyt konyvtarosi végzettség,

- vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa

- magyar allampolgarsag,

- Dbiintetlen eldélet és nem all a tevékenység folytatasat kizaro foglalkoztatasbol eltiltas
hatalya alatt,

- csclekvoképesség,

- a 150/1992. (XI1.20.) Kormanyrendelet 6/A., 6/B.§.-a szerinti fels6foka
kozmiivel6dési, konyvtarosi végzettség €s szakképzettség vagy nem szakiranyt
egyetemi végzettség és felsdéfokn szakirdnyl munkakori szakvizsga,

- felséfoku koézmiivelddési, konyvtarosi végzettségének és szakképzettségének vagy
nem szakirdnyu egyetemi végzettséggel és felsofoki szakirdnyt munkakori
szakvizsgajanak megfeleld feladatkérben legalabb 6t éves szakmai gyakorlat és
kiemelked6 tevékenységet végez,

- a 150/1992. (X1.20.) Kormanyrendelet 6/G.§. (2) bekezdésében elbirt akkreditalt,
allamhaztartasi ¢€s vezetési ismereteket nywjté tanfolyam megléte vagy
szandéknyilatkozat a megbizas kezdetétol szamitott két éven beliili elvégzésérol,

- magasabb vezetdi beosztds elldtdsara megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval
kozalkalmazotti jogviszonyban all vagy a megbizassal egyidejlileg kézalkalmazotti
munkakdrbe kinevezhetd.

A palyazat részeként benyijtandé iratok:

- apalyazoé szakmai gyakorlatat is bemutat6 6néletrajz,

- iskolai végzettséget, képzettséget igazold okiratok masolata,

- héarom honapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany,

- az intézmény vezetésére vonatkozé program, mely a szakmai helyzetelemzésre épiild
fejlesztéseket is tartalmazza,

- nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati anyagéban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

- nyilatkozat arr6l, hogy vele szemben a K;jt41.§.(2) bekezdése alapjan
Osszeférhetetlenség nem 4ll fenn, illetve a fennallé Gsszeférhetetlenséget megbizasa
esetén megsziinteti,

- nyilatkozat arrdl, hogy a megbizast kivetd két éven beliil okirattal igazolja, hogy
elvégezte az 1/2000. (I1.14.) NKOM rendelet szerint akkreditalt allamhaztartdsi és
vezetési ismereteket nytjté tanfolyamot vagy a tanfolyamot a vezetdéi megbizast
megeldzden elvégezte és azt okirattal igazolja.

A munkakér bet6lthetdségének idépontja: A munkakdr legkordbban 2015. oktdber 26.
napjatol tlthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2015. oktober 9.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Kispal Istvan polgarmester nyijt, a
77/557-013/13-as mellék telefonszamon.



A palyazatok benyujtasanak médja:
- Postai aton, a palyazatnak a Kisszéllas Kozség Onkorményzata cimére t5rténé
megkiildésével. (6421 Kisszallas, Felszabadulas utca 28.)
- Kérjik a boritékon feltiintetni a palydzati adatbazisban szereplé azonosité
szamot 1859/2015., valamint a munkakor megnevezését: igazgatd.

A palyazat elbirilasinak modja, hatirideje: A Képviselo-testiilet a benyujtasi hataridét
kovetben zért tilésen hozza meg a dontést.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2015. okt6ber 20.

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- helyben szokasos médon — 2015. szeptember 4.
- kisszallas.hu — 2015. szeptember 4.
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